
中国人民大学2021年度非教师岗位毕业生招聘补录岗位需求及招聘具体条件
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1 劳动人事学院 专职辅导员
B类岗

位

管理职员

（应届毕业
生）

为学院的党建、团学等工作提

供服务;完成领导交办的其他工
作。

1 不限
硕士及

以上

政治学类、

公共管理类

、法学类、
心理学类、

教育学类

中共党员

国家英语六级考试合

格，或者具有同等英语
水平;熟悉国家公文写作

规范，能够编写合格的

公文;掌握计算机办公软
件，具有一定的图文编

辑能力，能够撰写规范

的稿件。

张老师

shileizhang@126.com

2 学生处 学生管理
B类岗

位

管理职员

（应届毕业
生）

1.负责学生思想政治教育、学

籍事务管理、学生学业辅导等

工作；
2.参与学生事务管理、高校网

络舆情研究及思想政治教育课

题等相关调查研究，撰写研究
总结、报告；

3.负责策划和指导学生组织及

社团开展活动；
4.参与部门其他相关工作。

1 不限
硕士及

以上

计算机类、
统计学类、

法学类、政

治学类、中
国语言文学

类

中共党员

1.人品正直、责任心

强，思想政治过硬；
2.具有较强的活动策划

和组织协调能力；

3.具有较强的文字功底
和分析研究能力；

4.学工系统学生骨干培

养计划成员优先。

林老师

xsc@ruc.edu.cn


