**单位关于申请重新启动
编外岗位招聘的函
（参考模板）
人事处：
[bookmark: _GoBack]    我单位经过**（集体研究程序）研究，决定申请重新启动校聘/自筹编外聘用岗位招聘**个，分别为**岗*个、**岗*个，分别参照*级管理职员岗位/教师以外专业技术**级岗进行管理，详情见下。
一、原启动招聘岗位信息
1.招聘启事发布日期：
2.岗位名称与招聘人员数量：
3.指标类型：（校聘岗位指标/自筹经费岗位指标）
4.岗位类型：（行政管理岗位/教师以外专业技术岗位）
5.参考岗位级别：（请选择：管理职员九级/八级或教师以外专业技术人员十三级/十二级/十一级）
二、申请重新启动招聘的具体原因
三、重新启动招聘岗位信息变化情况
（在岗位名称、岗位职责、任职条件等方面如有变化，请详细说明变化情况及原因。如无变化，则写“无”。）
四、集体决策情况

附件：1.会议纪要
2.招聘启事
