XX单位招聘启事

因工作需要，中国人民大学XX单位现面向社会公开招聘非事业编制工作人员X名，采用劳务派遣的用工形式。具体情况如下：
一、招聘岗位及人数
XX岗 X名
XX岗 X名
二、岗位职责
（一）XX岗
1.协助做好……。
2.协助开展……。
3.
4.
5.完成领导交办的其他工作。
（二）XX岗
1.协助做好……。
2.协助开展……。
3.
4.
5.完成领导交办的其他工作。
三、任职条件
（一）XX岗
1.坚持正确政治方向，热爱教育事业，严守政治纪律和政治规矩，政治素质好，遵纪守法，廉洁自律，品行端正，身心健康。（此条必须原文保留，不能修改）
2.具有学士及以上学位/具有硕士及以上学位，……。
3.
4.
5.
（二）XX岗
1.坚持正确政治方向，热爱教育事业，严守政治纪律和政治规矩，政治素质好，遵纪守法，廉洁自律，品行端正，身心健康。（此条必须原文保留，不能修改）
2.具有学士及以上学位/具有硕士及以上学位，……。
3.
4.
5.
四、招聘程序
[bookmark: _Hlk128574005]1.接收简历。（以下两种方式可任选其一，请保留选择的方式并将信息补充完整，删掉未选择的方式）
应聘者请于X年X月X日前（距发布之日至少7个自然日）将个人简历及学历学位等证明材料发送到电子邮箱XX，邮件标题请注明“应聘岗位名称+姓名+联系方式”。
应聘者请于X年X月X日前登录“微人大”系统进行网上申报（各单位可以自行申请微人大，路径为：微人大-服务中心-申请-创建服务，并附链接），登录网址为X，在页面中如实填报信息，按要求上传有关材料，其他途径递交材料无效，不予受理。
2.按学校要求进行遴选考察。
3.按学校规定办理相关手续。

联系人：X老师            联系电话：010-XXXXXXXX

X年X月X日


[bookmark: _GoBack]如转发本招聘启事内容，请务必注明：“来源：中国人民大学人事部网站”，并附本链接。

